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RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO
EXERCICIO 2022

INTRODUGAO

O presente Relatdrio de Controle Interno trata-se de analise das atividades desempenhadas
no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Vigcosa do Ceara,
cognominado VICOSA-PREV, durante o exercicio 2022. Baseando-se nas normas e preceitos
gerais que regem o setor publico, vimos relatar neste documento a analise efetuada de
acordo com os preceitos gerais da Constituicdo Federal:

OBJETIVO DO RELATORIO

O presente relatério visa a verificar, orientar e incentivar a gestdao do VICOSA-PREV na
adocao de providéncias necessarias para atingir, em sentido amplo, a eficiéncia, a legalidade,
a impessoalidade, a moralidade, a igualdade, a publicidade, a probidade administrativa e a
economicidade nos atos praticados. E também, contribuir com o controle social, em especial,
por parte dos segurados e da sociedade em geral.

DA ANALISE NORMATIVA

Constituicao Federal de 1988, Art. 40 — Aos servidores titulares de cargos efetivos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacgdes, é assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante
contribuicao do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Lei n° 9.717/98, “Dispde sobre regras gerais para a organizagdo e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Lei Municipal n.° 489, de 22 de outubro de 2007 instituiu o0 Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Vigosa do Cearda, representado pela sigla RPPSV baseados em
normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial. O RPPSV na condicdo de Fundo Previdenciario passou a denominar-se VICOSA-
PREV.

Lei Municipal n® 741/2020: Em cumprimento ao novo texto constitucional aprovado através
da Emenda Constitucional n° 103/2019, denominada Reforma da Previdéncia o Municipio de
Vigcosa do Ceara, aprovou também sua mini-reforma através da Lei Municipal n® 741/2020,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 17 de margo de 2020. As principais alteragoes
trazidas com a aprovagcdo da referida lei foram a transferéncia das despesas com os
beneficios temporarios de Auxilio-Doenga, Salario-Maternidade, Salario-Familia e Auxilio-
Reclusao para a responsabilidade do Ente Municipal e a fixagdo da contribuigdo previdenciaria
patronal e dos servidores ativos, inativos e pensionistas em 14% (quatorze por cento).

DOCUMENTOS ANALISADOS

Demonstrativos Contabeis

4 Relatorio Anual de Investimentos 2022
v Extratos Bancarios de dezembro 2022
v Balanco do Almoxarifado
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Avaliacao Atuarial 2022

Consulta ao Sistema CADPREV
Relatoérios da Folha de Pagamentos
Relatério de Governanga 2022
Relatério de Prestacédo de Contas 2022

Extrato Previdenciario

AN N N N N N

Politica de Investimentos 2022

DA ANALISE OPERACIONAL

Beneficios Previdenciarios: Constatamos que as agbes realizadas no tocante ao exercicio
em analise, propiciaram o alcance dos objetivos do Instituto, ou seja, a concessao de
beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensbes aos segurados e seus
dependentes, cujos requerimentos possuem um prazo médio de resolutividade de 30(trinta)
dias, entre a data do requerimento e a conclusao para posterior envio ao Tribunal de Contas
do Estado do Ceara — TCE/CE, conforme analise por amostragem dos processos
concessivos.

Folha de Pagamento: Na data base 31/12/2022, o Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Vigosa do Ceara-VICOSA-PREV, conta com 229 aposentados e 46
pensionistas, em folha de pagamento, totalizando R$: 381.739,25 na folha de pagamento
de aposentadorias e R$: 53.669,11 na folha de pagamento de pensdes em dezembro de
2022, sendo que desse total, 62 processos de aposentadorias € 5 processos de pensodes
ainda aguardam homologacéo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, conforme
consulta ao relatério da folha de pagamento na posi¢gao dezembro de 2022.

DA ANALISE CONTABIL

Conforme analise dos Demonstrativos Contabeis, constatamos para o exercicio 2022, as
seguintes informagdes a respeito da execucao orcamentaria:

RECEITAS - Houve uma Previsdo de Receitas Anuais no valor R$ 35.400.000,00 (trinta e
cinco milhdes e quatrocentos mil reais), sendo que o valor realizado foi de RS$:
34.702.784,15 (trinta e quatro milhdes, setecentos e dois mil, setecentos e oitenta e quatro
reais e quinze centavos).

DESPESAS - A Previsdao de Despesas anual foi de R$ 35.400.000,00 (trinta e cinco
milhdes e quatrocentos mil reais), ndo houve suplementagdo e o valor executado foi de R$:
5.451.399,45(cinco milhdes, quatrocentos e cinquenta e um mil, trezentos e noventa e nove
reais e quarenta e cinco centavos) resultando em um Superavit Orgcamentario de R$:
29.251.384,70 (vinte e nove milhdes, duzentos e cinquenta e um mil, trezentos e oitenta e
quatro reais e setenta centavos).

TAXA DE ADMINISTRAGAO

As despesas administrativas do Vicosa-Prev sdo compostas por Folha de Pagamento da
Diretoria com os devidos encargos patronais(RPPS/INSS), bem como pagamentos das
assessorias e outras despesas administrativas, como: locacdo de software, compras de
material de expediente, consumo, limpeza e eventuais servicos de manutencédo, compras
de equipamentos, diarias, capacitacbes da equipe que compde a Diretoria, Conselho
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Municipal de Previdéncia Social e Comité de Investimentos, etc.

As despesas sao custeadas com recursos provenientes da Taxa de Administragéo, a qual o
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) tem direito. Ao final de cada exercicio é
realizado o calculo da Taxa de Administragcdo, que corresponde a 2% do valor total da
remuneracdo, subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do
RPPS no exercicio financeiro anterior, conforme dispde o §3° do artigo 13 da Lei Municipal
489/2007,com redagao alterada pela Lei Municipal n°® 530 de 22 de dezembro de 2008.

Em 2022 foram utilizados apenas 15,00% do valor total disponivel na Taxa de
Administracdo disponivel, restando o saldo de R$: 2.562.823,55 em 31.12.2022, conforme
o demonstrativo de saldo e de utilizagcdo da Taxa de Administracido, constante no Relatério
de Gestao.

DA ANALISE DOS INVESTIMENTOS

Gestao Prépria: A gestao dos investimentos do Instituto € baseada na Resolugao n° 4.963,
de 25 de novembro de 2021, do Conselho Monetario Nacional e suas alteracbes que
regulamentam a matéria, especialmente a Politica de Investimentos do RPPS aprovada
para o exercicio em analise.

Meta Atuarial: Para o cumprimento do objetivo da Politica de Investimentos, o VICOSA-
PREV estabeleceu como Meta Atuarial para o ano de 2022 a rentabilidade anual da
Carteira de Investimentos de 4,88% acrescido da inflagdo do periodo, medida pelo indice
de Pregos ao Consumidor Amplo, ou seja, IPCA+4.88%.

Patriménio Liquido: O VICOSA-PREV fechou o ano de 2022, com Patriménio Liquido de
R$: 160.161.725,20 em sua Carteira de Investimentos, contra R$: 131.351.557,17, ao final
do ano de 2021, sendo 93,95% aplicados no segmento de Renda Fixa, 3,81% aplicados
nos seguimentos de Fundos Estruturados e 2,24% aplicados no segmento de Renda
Variavel. No acumulado do ano de 2022, os investimentos do VICOSA-PREV apresentaram
retorno positivo de 8,78% contra a meta atuarial de 10,95%.

Rentabilidade acumulada: De acordo com o Relatério Analitico de Investimentos no
acumulado de 2022 o VICOSA-PREV fechou o ano com rendimentos positivos acumulados
no valor de R$: 12.078.640,13, equivalente a 8,78% proximo a meta atuarial acumulada de
10,95%. A Carteira de Investimentos observa os limites definidos na Politica de
Investimentos do Vigosa-Prev.

DA COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Verifica-se que em 2022 o Regime Préprio de Previdéncia Social de Vigosa do Ceara
(VICOSA-PREV) recebeu do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) o valor total de
R$ 3.250.457,99 em Compensacao Previdenciaria, fechando o ano com saldo de R$
13.149.830,83 na conta da Compensacao Previdenciaria, e com 04(quatro) requerimentos
aguardando analise pelo INSS, 09(nove) requerimentos compensados(cessados) e o total
de 149(cento e quarenta e nove) requerimentos em compensacgao. Verifica-se que os
pedidos de Compensacao Previdenciaria, tanto na condicdo de solicitante quanto na
condicao de destinatario, encontram-se em dias.

DA REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Constata-se que em 2022 o Municipio de Vigcosa do Ceara através do Regime Préprio de
Previdéncia Social manteve a renovagao administrativa do seu Certificado de Regularidade
Previdenciario — CRP, cujo ultimo certificado possui validade até 06 de maio de 2023.

O extrato previdenciario encontra-se com todos os critérios de regularidade em situagao
regular na data base 31.12.2023.

O Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP é um documento fornecido pela
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Secretaria de Previdéncia — SPREV, junto ao Ministério da Previdéncia Social, que atesta o
cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, pelo Regime Proprio de Previdéncia Social de um Estado, do Distrito Federal ou de
um Municipio, ou seja, atesta que o ente federativo, segue normas de boas praticas de
gestdo, de forma a assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus
segurados e dependentes no futuro.

CERTIFICAGAO PROFISSIONAL

Certificagdo Profissional(CGRPPS): Verifica-se que o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Vigosa do Ceara, conta atualmente com todos os membros da
Diretoria Executiva e Comité de Investimentos devidamente certificados na area de
investimentos, bem como um terco dos membros titulares do Conselho Municipal de
Previdéncia Social, em adequacado as exigéncias previstas no inciso Il do art. 8°-B da Lei
Federal n°® 9.717, de 1998 e Portaria Ministerial SEPRT n° 9.907/2020.

Certificagao Profissional(CPRPPS DIRIG I): Verifica-se que em 2022 o Gestor de Recursos
e Diretor Executivo do VICOSA-PREV, foi aprovado no Exame de Certificagdo Profissional da
Secretaria de Previdéncia (CP RPPS DIRIG I), em avaliagdo conduzida pelo Instituto Totum,
cumprindo assim as exigéncias previstas no inciso Il do art. 8°-B da Lei Federal n® 9.717, de
1998 e Portaria Ministerial SEPRT n°® 9.907/2020.

GESTAO PATRIMONIAL

O Controle Interno orientou e auxiliou a Gestdo do VICOSA-PREV para uma correta
escrituragdo e reorganizacao do patriménio, para que os dados fiquem de acordo com os
dados do balanco.

O patrimbnio publico é objeto de zelo e controle permanente. Durante o exercicio de 2022
foram verificados os seguintes resultados dos bens registrados no Ativo Nao Circulante.

A Gestao Patrimonial do Vigosa-Prev encontra-se demonstrada no relatério do Balanco Geral
0 que é denominado de Balanca Patrimonial. Neste demonstrativo podemos verificar a
situacdo das contas que forma o Ativo e o Passivo da Entidade. No Ativo, encontramos o
registro dos bens e direitos do RPPS e no Passivo os compromissos assumidos, os quais
foram confrontados com a documentacgao e fatos que deram origem aos registros contabeis,
sendo confirmada a fidedignidade dos seus saldos em 31 de dezembro de 2022.

BENS PATRIMONIAS 2022

ORGAO SUBCATEGORIA | V. AQUISIGAO | DEPRECIACAO | TOTAL
MOBILIARIO EM | 207.215,43 9.946,34 197.269,09

FUNDO DE GERAL

PREVIDENCIA DO [ QUTROS BENS 63.098,50 3.028,73 60.069,77

MUNICIPIO — MOVEIS

VICOSA-PREV TOTAL | 270.313,93 12.975,07 257.338,86

TOTAL GERAL | R$ 270.313,93 | R$ 12.975,07 R$ 257.338,86

ALMOXARIFADO DO VICOSA-PREV

Durante o exercicio de 2022 o Controle Interno acompanhou toda a movimentagao do fluxo
do almoxarifado, tais como: entradas, saidas e saldo do estoque, obtendo assim o seguinte
resultado demonstrado abaixo no balanco do almoxarifado de 2022.
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BALANCO ALMOXARIFADO 2022

SALDO FINAL
SALDO ENTRADA POR | SAIDA POR
SUBGRUPOS ALMOXARIFADO POR
INICIAL 2022 SUBGRUPO SUBGRUPO SUBGRUPO
OUTROS
MATERIAIS DE R$ 3.309,49 R$ 1.854,00 R$ 53,20 R$ 5.110,29
CONSUMO
MATERIAL DE
EXPEDIENTE R$ 1.389,09 R$ 5.289,00 R$ 110,00 R$ 6.568,09
MATERIAL DE
LIMPEZA E R$ 1.209,74 R$ 880,60 R$ 152,00 R$ 1.938,34
HIGIENIZACAO
MATERIAL
ELETRICO E R$ 0,00 R$ 1.845,00 R$ 1.845,00 R$ 0,00
ELETRONICO
GENEROS DE
ALIMENTAGAO R$ 150,53 R$ 1.154,00 R$ 58,53 R$ 1.246,00
SUPRIMENTO DE
INEORMATICA R$ 0,76 R$ 0,00 R$ 0,76 R$ 0,00
TOTAL DA
MOVIMENTAGCAO | R$ 6.059,61 R$ 11.022,60 R$ 2.219,49 R$ 14.862,72
2022

COMENTARIO SOBRE O METODO EMPREGADO NA VERIFICAGAO DO ESTOQUE:

Examinamos os registros do estoque de acordo com as normas usuais de auditoria que, conse-
quentemente, inclui revisées parciais na documentagcao de entrada e saida de material, desde a
existéncia fisica, bem como o confronto dos saldos no ultimo dia do exercicio, em quantidade e
valor, representado nas fichas de controle com os acusados nos respectivos inventarios.

OUTRAS ATIVIDADES DO SERVICO DE CONTROLE INTERNO DO VICOSA-PREV

Este servigco de Controle Interno do Fundo de Previdéncia do Municipio executou, neste exerci-
cio, entre outros, os seguintes procedimentos de orientagédo e controle na administragao:

a) Exame de todas as fases da execugao da Despesa;

b) Orientagéo de rotinas, com fluxogramas, dos processos de despesas;

¢) Auxilio na execucgéo orgcamentaria;

d) Verificagdo de conformidades dos processos de pagamentos

e) Fortalecimento da rede de controle interno e de fiscalizagdo contratual através de reu-
nides de orientagcao com o fiscal de contrato

f) Orientacdo e monitoramentos dos servigos de controle de materiais de consumo a cargo
do setor de almoxarifado;

g) Orientagdo e acompanhamento sobre o controle dos bens de natureza permanente.

DA TRANSPARENCIA

Verifica-se que o VICOSA-PREV mantém atualizado seu site no link: www.vicosaprev.com.br,
podendo ser acessados os relatorios de governanga, as atas das reunides do Conselho
Municipal de Previdéncia Social e Comité de Investimentos, os balancetes contabeis, relatorios
de investimentos, os relatérios de gestdo atuarial e relatorio de prestagdo de contas entre
outras informacgdes importantes em consonancia com a Lei da Transparéncia.
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CONCLUSAO

Neste momento, o Controle Interno do Vigosa-Prev, considera as contas do exercicio de 2022

adequadas as questdes legais, bem como avalia que ocorreu uma gestao financeira responsavel

das contas publicas no 6rgdo no periodo, sendo que o fato de nao haver divida publica

demonstra o equilibrio financeiro das contas do Instituto.

Conclui também que os controles internos praticados com vistas a prevenir erros, falhas,
ilegalidades, fraudes e desperdicios foram satisfatérios, assim como as medidas tomadas para
regularizagdo das pendéncias, como a cobranga de repasses previdenciarios na via
administrativa, por exemplo. Dessa forma considera adequadas as contas do exercicio de 2022
expressas no balanco geral. Portanto, consideramos que a prestagdo de contas, relativa ao
exercicio de 2022 esta em conformidade.

Baseado na legislacao vigente, constatamos estrita observancia da legislagao pertinente,
especialmente quanto ao estatuto legal do Instituto.

E o relatorio.

Vigosa do Ceara, dezembro de 2022

Allan de Sousa Lima
Controlador Interno do Vigosa-Prev
Portaria n°® 01/2023
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